Katowice, dn. 04.08.2017r

WYJASNIENIA DO TRESCI )
SPECYFIKACJI ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

Dotyczy : postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzonego trybie przetargu
nieograniczonego na transport krwi i materiatéw biologicznych. Nrsprawy: ZP-17-079BN

W zwiazku z pytaniem Wykonawcy, ktére cytuje ponizej a dot. tresdci specyfikagji istotnych
warunkéw zamédwienia w przedmiotowym postepowaniu, dziatajac zgodnie z art.38 ustawy - Prawo
zamoéwien publicznych (tekst jednolity Dz. Uz 2015 r. poz. 2164 z pdzniejszymi zmianami), udzielam
nastepujacej odpowiedzi :

1. W nawiazaniu do SIWZ pkt. Il. 2) "Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce na podstawie
umowy o prace kierowcdw wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia w sposéb okreélony
w art. 22 par. 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U.z 2016 r. poz. 1666, z pdzn. zm.)."
Czy zamawiajacy dopusci mozliwoé¢ zatrudnienia przez wykonawce na podstawie umowy zlecenia
kierowcow wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji zamoéwienia?
Odp.: Zamawiajacy cytuje tresé art.22 §1 Kodeksu Pracy

#ATt. 22. 8§ 1. Przez nawiazanie stosunku pracy pracownik zobowiazuje sie do wykonywania pracy

okredlonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym
przez pracodawce, a pracodawca — do zatrudniania pracownika za wynagrodzeniem.

§1'. Zatrudnienie w warunkach okreélonych w § 1 jest zatrudnieniem na podstawie stosunku pracy, bez
wzgledu na nazwe zawartej przez strony umowy.

§ 1% Nie jest dopuszczalne zastapienie umowy 0 prace umowa cywilnoprawna przy zachowaniu warunkéw
wykonywania pracy, okreslonychw § 1.”
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